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LE PROJET ASSOCIATIF 
 
 Le projet associatif  

Le projet associatif c’est un document  

Ce document est écrit par des personnes de l’association  

Ces personnes sont :  

• les personnes accompagnées 

• les familles des personnes accompagnées  

• les professionnels de l’association  

Le projet de l’association Les Papillons Blancs de Lille est fait pour une 

durée de 5 ans  

Les adhérents ont voté le projet associatif en juin 2025, pendant 

l’assemblée générale 

Les adhérents sont des personnes qui paient  

une cotisation à l’association  

Les adhérents participent à l’assemblée générale   

Ils votent les décisions avec le conseil d’administration 

Le nouveau projet associatif est pour l’année 2025 à l’année 2030 

Dans le projet associatif, je vais pouvoir lire :  

• la présentation de l’association  

• les valeurs de l’association  

• le fonctionnement de l’association 

• ce que l’association a réalisé 

• ce que l’association veut faire dans les 5 prochaines années  
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PRESENTATION DES PAPILLONS BLANCS DE LILLE    

 Naissance de l’association 

Il y a plus de 70 ans, des parents ont créé l’association Les  

Papillons Blancs de Lille  

Ces parents ont des enfants avec un TDI 
Un TDI c’est un Trouble du Développement Intellectuel 

L’association est créée pour aider les personnes ayant ce trouble 

 Le trouble du développement intellectuel 
Le trouble du développement intellectuel peut être 

plus ou moins important 

Ce trouble est présent pour toute la vie 

Une personne avec un trouble du développement intellectuel a  

des difficultés pour : 

• comprendre une nouvelle information 

• apprendre de nouvelles choses 

• s’intégrer dans la société 

Une société c’est l’ensemble des personnes vivant dans un pays  

Dans une société tout le monde : 

→ a des droits et des devoirs  

→ peut participer à la vie de la société   

La société ne fait pas assez d’efforts pour aider les personnes avec un TDI 

Ces personnes ont du mal à avoir accès à leurs droits  

Elles ont du mal à participer à la vie de la société 

À cause de cela, la société crée un handicap 
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Le handicap peut être réduit si : 

• des gens aident la personne concernée 

• la personne a des aides en fonction de ses besoins 

L’association accompagne aussi des personnes avec d’autres difficultés : 

• des troubles du spectre de l’autisme  

• le polyhandicap  

Un polyhandicap c’est avoir plusieurs handicaps différents  
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LES VALEURS DE L’ASSOCIATION 

 Les valeurs c’est les idées importantes de l’association 

Les Papillons Blancs de Lille ont plusieurs valeurs :  

• La solidarité 

La solidarité c’est s’aider les uns les autres 

• La considération 

La considération c’est faire attention à chaque personne 

• La dignité 

La dignité c’est respecter tout le monde 

• La responsabilité 

La responsabilité c’est faire ce qu’on a promis de faire  

• L’engagement militant 
L’engagement militant c’est faire des actions pour : 

→ défendre les droits des personnes handicapées 

→ se faire entendre  

 

Notre priorité, c’est le bien-être des personnes accompagnées  

Notre association est indépendante  
Être indépendant, c’est faire ses propres choix  

 

 L’association fait de la pratique inclusive 

La pratique inclusive, c’est aider les personnes handicapées 

à participer à la vie en société 
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La pratique inclusive se fait :  

• dans les établissements  

• à l’extérieur des établissements 

L’association s’adapte : 

• aux besoins des personnes handicapées 

• aux attentes des familles 

Nous cherchons des solutions pour toutes les personnes handicapées 

Parfois, l’association crée de nouvelles solutions 

Les personnes handicapées doivent vivre : 

• en sécurité 

• dans un environnement confortable 

Certaines personnes handicapées peuvent vivre comme tout le monde 

Elles peuvent : 

• travailler 

• avoir un logement 

Pour les personnes avec de grosses difficultés, l’association : 

• veut garder des établissements 

• réclame des places supplémentaires  

Les établissements sont au milieu des villes  

Les personnes participent ainsi à la vie du quartier   
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LES PAPILLONS BLANCS DE LILLE :  
UNE ASSOCIATION DE PARENTS 

L’association fait partie de :  

 L’UNAPEI c’est l’Union Nationale des Associations  

des Papillons Blancs et des APEI 

L’UNAPEI est présent dans toute la France  

En France, l’UNAPEI regroupe :  

• 200 000 personnes accompagnées  

• 55 000 familles adhérentes  

Être adhérent c’est faire partie d’une association 

Un adhérent :  

→ paie une somme d’argent pour aider l’association 

→ participe et vote à l’assemblée générale 

• 550 associations 

• 95000 professionnels  

 
 L’UNAPEI Hauts-de-France 

L’UNAPEI Hauts-de-France c’est l’union régionale 

 L’UDAPEI du Nord  

L’UDAPEI du Nord c’est l’union départementale 

 

 
« PLUS ON EST NOMBREUX PLUS ON NOUS ÉCOUTE » 
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LES MISSIONS DE L’ASSOCIATION  

L’association Les Papillons Blancs de Lille est une association militante 

 Militante c’est se battre pour les droits :  

• des personnes accompagnées et 

• des familles des personnes accompagnées 

 L’association a 2 grandes missions : 

1. Défendre les droits des personnes atteintes de TDI 
Un TDI c’est un Trouble du Développement Intellectuel 

Pour cela l’association : 

• écoute les besoins des parents  

• propose des nouvelles solutions 

• aide la société à mieux comprendre le handicap 

• fait le maximum pour que je vive comme tout le monde 

• m’aide si je suis sans famille ou loin de ma famille 

2. S’occuper des établissements et des services 

Un établissement c’est par exemple un foyer d’hébergement, un ESAT 

Un service c’est par exemple le Service d’Aide à la Vie Sociale  

Pour s’occuper des établissements et des services l’association a 

besoin d’argent  

L’Etat français donne de l’argent à l’association  
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Cet argent permet : 

• d’accueillir des personnes handicapées dans des établissements  

• d’accompagner des personnes handicapées 

L’association Les Papillons Blancs de Lille :  

• trouve des nouvelles solutions adaptées 

• intervient de manière différente si mes besoins changent 

L’association fait une mission d’intérêt général 
Une mission d’intérêt général c’est faire des actions utiles pour tout le monde 
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LE FONCTIONNEMENT DE L’ASSOCIATION 

L’association a une organisation  

Cette organisation permet d’être sûr que toutes les personnes  

concernées par l’association : 

• sont écoutées et entendues  

• et que leurs intérêts sont pris en compte  

 Le conseil d’administration  

L’association est dirigée par le conseil d’administration 

Le conseil d’administration : 

• décide des grandes règles de l’association 

• choisit les objectifs de l’association 

• vérifie que tout le monde peut donner son avis  

Le conseil d’administration est composé d’administrateurs  

Un administrateur est une personne élue par les adhérents 

Les adhérents sont des personnes qui paient  

une cotisation à l’association  

Les adhérents participent à l’assemblée générale   

Ils votent les décisions avec le conseil d’administration 

 Depuis 2025, les personnes accompagnées peuvent faire partie du 

conseil d’administration pour :  

• donner leurs idées 

• partager leurs avis 
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L’association est composée de 3 groupes de personnes :  

 les parents et les amis des personnes handicapées 

Ils peuvent avoir des attentes et des besoins différents des miens 

Surtout, si je suis : 

→ adulte 

→ autonome 
      Être autonome c’est décider soi-même de sa vie 

Mais ils défendent toujours mes droits 

 les personnes handicapées 

Les personnes handicapées ont des choses à dire sur :  

→ leurs besoins 

→ leurs attentes  

→ leurs désirs  

Elles participent aux décisions en participant : 

→ au CVS  

Le CVS c’est le Conseil de Vie Sociale  

Le CVS est une réunion composée :  

 de personnes accueillies 

 des familles ou tuteurs 

 du directeur 

Au CVS, on discute pour que l’établissement fonctionne mieux 

→ à des commissions de travail 

Par exemple les commissions restauration ou fêtes 

→ à des associations comme Nous Aussi ou Cap pour tous 
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 les professionnels 

Ce sont les personnes qui travaillent pour l’association 

Mon association permet aux 3 groupes de s’exprimer 

Chaque groupe a : 

• des idées 

• des compétences 

Ils doivent travailler ensemble pour faire évoluer l’association 
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LES LIEUX OÙ L’ASSOCIATION EST PRÉSENTE 
 
Notre association est présente dans beaucoup de villes 

Beaucoup de ces villes sont dans la Métropole Européenne de Lille 

 

Sur la carte du dessous je peux voir :  

• où l’association travaille 

• où se trouvent les établissements 

• où se trouvent les services 
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 Les établissements et services 

Ce sont des lieux où l’association m’accueille 

L’association Les Papillons Blancs de Lille aide les personnes handicapées 

Elle a environ 40 établissements et services 

Mon association m’aide pendant toute ma vie 

Elle aide aussi ma famille 

Il y a différents établissements pour m’accompagner comme par exemple : 

• Les IME 

Un IME c’est un Institut Médico-Éducatif 

Les IME accueillent :  

→ les enfants 

→ les adolescents 

• Les services pour le logement 

Les professionnels aident les adultes à habiter dans un logement 

Par exemple :  

→ les résidences d’hébergement 

→ les logements accompagnés 

• Les ESAT 

Un ESAT c’est un Établissement et Service d’Accompagnement 

par le Travail  

C’est un lieu de travail  

• Les MAS 

Une MAS c’est une Maison d’Accueil Spécialisée 

Ces lieux accueillent les personnes avec un handicap important 
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RÉALISATIONS DE L’ASSOCIATION AVANT 2025 

Le dernier projet associatif était de 2018 à 2023 

 L’association a créé de nouvelles solutions d’accompagnement : 

• pour les enfants : 

→ à l’école  

→ pour l’accès aux loisirs 

→ pour leur hébergement 

• pour les adultes :  

→ en augmentant le nombre de places dans les foyers de vie 

• pour vivre ensemble :  

→ une maison partagée dans le quartier de Fives à Lille 

• pour les personnes avec un fort handicap : 

→ des lieux adaptés pour mieux vivre et être aidé 

L’association veut faire encore plus 

L’association n’est pas contente car elle ne peut pas aider tout le monde 

Beaucoup de familles et de personnes attendent encore de l’aide 

Il manque des solutions 

 

 Accompagner les personnes avec un trouble du développement intellectuel 

L’association accompagne les personnes vivant avec un TDI 

Elle met en place des nouvelles façons d’accompagner 

Ces nouvelles façons dépendent des découvertes : 

•  scientifiques  

•  médicales 
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 La qualité de vie des personnes accompagnées et de leurs proches 

Il est très important pour l’association que les personnes 

accompagnées et leur famille aient une bonne qualité de vie 

Une bonne qualité de vie c’est : 

• se sentir bien dans sa tête et son corps 

• vivre avec dignité 

La dignité c’est être respecté et se respecter 

• être capable de trouver des solutions quand on a des problèmes 
 

• avoir des amis et voir d’autres personnes 

Pour améliorer la qualité de vie, l’association va :  

→ défendre les droits des personnes accompagnées et de leurs proches 

→ aider les personnes lors des moments difficiles 

→ travailler le vivre ensemble  

→ aider les personnes à garder ou à créer des liens avec les autres 

personnes 
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OBJECTIFS DE L’ASSOCIATION DE 2025 À 2030 
 
Entre 2025 et 2030, Les Papillons Blancs de Lille ont 4 objectifs importants : 

 

1.  Aider les personnes à agir par elles-mêmes  

et à décider par elles-mêmes  

 

2. Aider encore plus les familles   
 
 

3. Améliorer l’accompagnement des personnes  

 

4. Combattre pour faire changer la société  
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1. Aider les personnes à agir et à décider par elles-mêmes 

 Renforcer le Pouvoir d’Agir 
Le Pouvoir d’Agir c’est choisir ce que je veux pour ma vie 

Pour cela je fais mes choix : 

• selon mes envies  

• avec l’avis de mes proches 

• avec l’avis des professionnels 

 Évaluer mes compétences 

Cette évaluation va permettre de savoir ce que je sais faire  

Elle permet aux professionnels et à mes proches de m’aider sans faire  

à ma place 

 Mettre en place des moyens de compréhension adaptés pour : 

• être mieux compris 

• mieux comprendre 

Par exemple utilisation du Makaton, du FALC, et bien d’autres  

 Permettre à la personne accompagnée d’avoir de nouvelles expériences 

 Permettre à la personne accompagnée de parler pour elle-même 

Pour cela lui permettre de participer aux instances démocratiques  

de l’association  

Une instance démocratique c’est un groupe de personnes  

élues pour prendre des décisions  

Par exemple dans le conseil d’administration 
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2. Aider encore plus les familles  

 Répondre à chaque demande d’une famille  

Chaque famille a le droit d’avoir une réponse 

 Développer la pair-aidance pour les familles 

La pair-aidance c’est quand une personne aide une autre personne  

qui est dans la même situation qu’elle  

L’association met en contact des parents pour partager leur expérience  

avec d’autres parents  

 Proposer aux familles :  

• des formations 

• de l’information 

sur des aides et leurs droits 

 Organiser des évènements toutes l’année pour faire vivre notre 

association 

Par exemple : Les Pas du furet, Mai à vélo  

 Aller vers les familles pas accompagnées par  

Les Papillons Blancs de Lille 
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3. Améliorer notre accompagnement des personnes  

 Une évaluation externe a été réalisée dans l’association en 2025 

Une évaluation externe c’est un test pour savoir si nous accompagnons 

correctement les personnes   

Cette évaluation montre que nous accompagnons correctement les personnes  

mais que nous pouvons encore améliorer notre accompagnement  

 Éviter l’arrêt de l’accompagnement de la personne pendant sa vie  

Pour cela, continuer à proposer un accompagnement adapté 

 Aider les familles à avoir des rendez-vous rapides chez les médecins 

Ces rendez-vous permettent de savoir plus rapidement si la personne 

est atteinte de handicap 

Cela permet d’accompagner plus rapidement la personne 

 Proposer des nouvelles façons d’accompagner 

Cela permet d’aider plus de personnes et de familles  

 Participer à des projets de recherche  

Un projet de recherche c’est pour mieux comprendre un sujet 
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4. Combattre pour faire changer la société  

 Développer les partenariats et travailler avec d’autres associations  

Un partenariat c’est travailler ensemble sur le même projet 

 Montrer l’action de l’association  

Elle doit utiliser les réseaux sociaux  

 Par exemple : Facebook, LinkedIn 

Ainsi les personnes extérieures vont :  

• la respecter 

• l’apprécier 

 Aider à l’accessibilité aux personnes handicapées dans la vie  

de tous les jours  

Elle encourage et aide par exemple : 

• les entreprises 

• les associations 

• les commerçants 

• les mairies  

 Il faut faire en sorte que l’association participe à des réunions pour être : 

• vue 

• entendue 

 Il faut faire connaître l’UNAPEI pour faire reconnaître son travail  

L’UNAPEI c’est l’Union Nationale des Associations des Papillons Blancs et  

des APEI 
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Ce document est écrit en F.A.L.C.  
F.A.L.C. c’est le Facile À Lire et à Comprendre  

C’est partir d’un texte difficile et le rendre plus facile à comprendre 

Ce texte a été traduit par le Groupe Malécot site de Fives 

de l’association Les Papillons Blancs de Lille 

Ce document a été réalisé par des personnes en situation de handicap 

Elles ont travaillé ces textes pour les rendre « Facile À Lire et à Comprendre » 
 

CRÉATEURS DU DOCUMENT 
 
Groupe Malécot site de Fives :  

• Moncheaux Jean-Rémy 
• Biervliet François 
• Quintin Luc 

 

REMERCIEMENTS 

Groupe Malécot site de Fives : 
Transcripteurs et relecteurs : 

 
• Antunes Tony 
• Vannobel Fabrice 
• Dolé Corentin 
• Segers Mickael 
• Léonard Alexis 
• Guelluy Samuel 
• Elynd Sullivant 
• Choquet Andrei 
• Selmane Hidayet 

 
 

 
• Dupond Gilles 
• Grao Rayan  
• Laly Kevin  
• Renom Félix 
• Bonmati Léo 
• Defaux Théo 
• Benramdan Ikram 

 



Association Les Papillons Blancs de Lille
Association de parents et amis de personnes 

vivant avec un trouble du développement intellectuel
membre de l’Unapei

42 rue Roger Salengro
CS 10092

59030 LILLE CEDEX
03 20 43 95 60

contact@papillonsblancs-lille.org
www.papillonsblancs-lille.org

Rejoignez-nous sur les réseaux sociaux
Facebook, X, LinkedIn, YouTube et Instagram :






